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1. PRESENTACION

La sociedad mexiquense exige de su gobierno cercania vy
responsabilidad para lograr con hechos, obras y acciones, mejores
condiciones de vida y constante prosperidad.

Por ello, la Administracion del Estado de México, impulsa la
construccién de un gobierno eficiente y de resultados, cuya premisa
fundamental es la generacion de acuerdos y consensos para la
soluciéon de las demandas sociales.

El buen gobierno se sustenta en una administracion publica mas
eficiente en el uso de sus recursos y mas eficaz en el logro de sus
propodsitos. El ciudadano es el factor principal de su atencidon y la
solucidn de los problemas publicos su prioridad.

En este contexto, la Administracion Publica Estatal transita a un
nuevo modelo de gestidn, orientado a la generacion de resultados
de valor para la ciudadania. Este modelo propugna por garantizar la
estabilidad de las instituciones que han demostrado su eficacia, pero
también por el cambio de aquellas que es necesario modernizar.

La solidez y el buen desempeno de las instituciones
gubernamentales tienen como base las mejores practicas
administrativas emanadas de la permanente revisién y actualizacion
de las estructuras organizacionales y sistemas de trabajo, del diseno
e instrumentacion de proyectos de innovacion y del establecimiento
de sistemas de gestion de calidad.

Los presentes Lineamientos documentan la accidon organizada para
dar cumplimiento a los objetivos de la Clinica de Fertilidad “Biologia
de l|la Reproduccion” del Hospital Materno Perinatal “Modnica
Pretelini” de manera organizada y brindando el mejor servicio a los
usuarios. La estructura organizativa, la division del trabajo, los
mecanismos de coordinacion y comunicacion, las funciones y
actividades encomendadas, el nivel de centralizacion o
descentralizacion, los procesos clave de la organizacion y los
resultados que se obtienen, son algunos de los aspectos que
delinean su gestion administrativa.

Este documento contribuye en la planificacion, conocimiento,
aprendizaje y evaluacion de la accidon administrativa. El reto
impostergable es la transformacion de la cultura de las
dependencias y organismos auxiliares del Sector Salud hacia nuevos
esquemas de responsabilidad, transparencia, organizacion, liderazgo
y productividad.
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Il APROBACION

Con fundamento en el articulo 293, fraccion IV del Reglamento de
Salud del Estado de México, el H. Consejo Interno del Instituto de
Salud del Estado de México en sesidon ordinaria numero 220, aprobo el
documento “Lineamientos Generales de la Clinica de Fertilidad
“Biologia de la Reproduccion” del Hospital Materno Perinatal Mdnica
Pretelini Sdenz, el cual contiene la informacién referente a las
actividades que en materia de biologia de la reproduccidon se
desarrollan en el Instituto de Salud del Estado de México.

FECHA DE ACUERDO NUMERO DE ACUERDO

31 de Agosto de 2017 ISE/220/010

Mtro. Manuel Marcué Diaz
Director de Administraciony
Secretario Técnico del Consejo Interno.



ESTADO DE MEXICO 1GRANDE E

" GOBIERNO DEL

Ill. BASE LEGAL

En forma enunciativa, mas no limitativa, se relacionan los
ordenamientos juridicos que dan sustento a la operacion vy
funcionamiento de la Clinica de Fertilidad “Biologia de la
Reproduccion” del Hospital Materno Perinatal “Monica Pretelini
Saenz”.

Marco Normativo Internacional:

- Declaracion Universal de los Derechos Humanos. 10 de
diciembre de 1948.

- Declaracion Universal sobre el Genoma Humano y los
Derechos Humanos. 11 de noviembre de 1997.

- Conferencia Internacional sobre Poblacion y Desarrollo en el
Cairo. 5 a 13 de septiembre de 1994.

Marco Juridico Nacional:

- Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Diario
Oficial de la Federacion del 5 de febrero de 1917, reformas y
adiciones.

- Ley General de Salud. Diario Oficial de la Federacion del 7 de
febrero de 1984, reformas y adiciones.

- Reglamento de l|la Ley General de Salud en materia de
investigacion para la salud. Diario Oficial de la Federacion del
28 de diciembre de 2000, reformas y adiciones.

- Reglamento de la Ley General de Salud en materia de
Prestacion de Servicios de Atencion Médica. Diario Oficial de la
Federacion del 14 de mayo de 1986, reformas y adiciones.

- Norma Oficial Mexicana NOM-004-SSA3-2012, Del expediente
clinico. Diario Oficial de la Federacion del 15 de octubre de
2012.

- Norma Oficial Mexicana NOM-005-SSA2-1993 De los Servicios
de Planificacion Familiar. Diario Oficial de la Federacion del 30
de mayo de 1994. Modificacion 21 de enero de 2004.

- Cddigo de Bioética para el Personal de Salud.
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- Carta de los Derechos Generales de los Médicos.
- Carta de los Derechos Generales de las Pacientes y los
Pacientes.

Marco Juridico Estatal:

- Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México.
Gaceta del Gobierno del 10, 14 y 17 de noviembre de 1917,
reformas y adiciones.

- Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica del
Estado de México. Gaceta del Gobierno 30 de abril de 2004,
reformas y adiciones.

- Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de México.
Gaceta del Gobierno del 31 de agosto de 2012.

- Codigo Administrativo del Estado de México. Gaceta del
Gobierno del 13 de diciembre de 2001, reformas y adiciones.

- Codigo Civil del Estado de México. Gaceta del Gobierno del 7
de junio de 2002, reformas y adiciones.

- Reglamento de Salud del Estado de México. Gaceta del
Gobierno del 12 de agosto de 2011, reformas y adiciones.

- Reglamento Interno del Instituto de Salud del Estado de
México. Gaceta del Gobierno del 12 de agosto de 20711,
reformas y adiciones.

- Manual General de Organizacion del Instituto de Salud del
Estado de México. Gaceta del Gobierno del 18 de diciembre de
2013.

- Y demas disposiciones aplicables.

Manuales:

- Manual de Operacion de la Clinica de Fertilidad “Biologia de la
Reproduccion” del Hospital Materno Perinatal “Mdnica Pretelini
Saenz”.
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IV. OBJETIVO GENERAL

Establecer la operacion y funcionamiento de la Clinica de
Fertilidad “Biologia de la Reproduccion”, para proporcionar
atencion médica integral en el area de reproduccidon asistida,
empleando personal especializado y tecnologia de Uultima
generacion, como parte de un tercer nivel de atencion.
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V. ALCANCE

Aplica al Director o Directora General del Hospital Materno Perinatal
“Modnica Pretelini Sdenz”, Jefe o Jefa, personal médico especializado,
personal a cargo del Laboratorio de Fertilizacion In Vitro y
Transferencia de Embriones y Andrologia, personal de enfermeria vy
personal administrativo de la Clinica de Fertilidad “Biologia de la
Reproduccion”.
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VI. CRITERIOS

PRIMERO. De la Clinica

Se establece que la Clinica, es el area médica dependiente del
Hospital, que estara encargada de proporcionar atencion médica
integral a pacientes y sus conyuges en el drea de infertilidad y
reproduccion asistida, identificando las oportunidades de
tratamiento a través del diagndstico.

Se proporcionara el servicio de consulta especializada en el area
de ginecologia, y medicina reproductiva, buscando resolver la
problematica de infertilidad y de pérdida gestacional recurrente
de las pacientes, conforme a la capacidad de la Clinica y a la
demanda del servicio.

La o el responsable de la Clinica administrard la dotacidon de
medicamentos que le proporcione el Instituto y a su vez se
suministre a las pacientes que sean admitidas para tratamiento.

SEGUNDO. Integracion de la Clinica

La Clinica estara integrada por un sistema de servicios de salud
estructurado de un tercer nivel de atencidn, coordinada vy
jerarquizada conforme a la capacidad de atencion.

Contando con los recursos fisicos, técnicos, tecnoldgicos vy
humanos que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias
vigentes, asi como las Normas Oficiales Mexicanas en materia de
salud.
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TERCERO. Autoridades de la Clinica:

I. El Director o la Directora General del Instituto.
[I.  El Director o la Directora del Hospital.

. El Comité.

V. Médico o Médica Jefe o Jefa de la Clinica.

CUARTO. Del Comité

El Comité es el 6érgano que servira de apoyo y guia para la toma
de decisiones cuando surgen problemas y dilemas bioéticos de
los casos clinicos que se presenten, vigilando gque se tengan
presentes los valores y principios bioéticos de todos los
implicados en la relacion Clinica.

Los casos gue necesiten ser analizados por el Comité seran
presentados conforme a la normatividad que lo regula y en los
tiempos que la misma senala.

De las Atribuciones de los Integrantes de la Clinica

QUINTO. De las atribuciones del Director del Hospital Materno
Perinatal “Mdnica Pretelini Saenz”.

I.  Supervisar las actividades de la Clinica
[I.  Vigilar que se cumpla con l|la normatividad aplicable y
autorizaciones correspondientes.
lll.  Informar la productividad de la Clinica.
IV. Las demas que otros ordenamientos le confieran.

10
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SEXTO. De las atribuciones del Jefe de la Clinica.

I.  Organizar, Coordinar y Evaluar las actividades de los servicios
de atencion médica adscritos a la Clinica de Fertilidad
“Biologia de la Reproduccion” que se otorgan a la poblacion,
de acuerdo a los criterios establecidos en la misma.

[I.  Organizar, controlar y resolver coordinadamente con las areas
correspondientes las necesidades del personal, de recursos
materiales, de desarrollo y capacitacion de personal y de
investigacion.

lll.  Organizar y participar en la formacidén y evaluacion de los
comités técnicos prioritarios.

IV. Coordinar y evaluar las actividades finales de la atencion
médica, conforme al presupuesto por programas en operacion,
asi como supervisar sistematicamente al personal médico en
tiempo, oportunidad y calidad de los servicios proporcionados
a los pacientes.

V. Realizar con efectividad todas las actividades relacionadas con
las funciones establecidas y las que se le demanden, segun
programas prioritarios.

VI. Proporcionar servicios de atencidn médica directa a pacientes
segun el grado de complejidad de los casos.

VIl.  Prever, y en su caso precisar, los asuntos y/o problemas de los
servicios operativos, para acordar y planear las posibles
soluciones con el subdirector médico o director del hospital,
segun el tipo y grado de complejidad de las competencias
establecidas.

VIIl.  Supervisar la oportunidad y veracidad de la informacién de
actividades establecidas y acordar con su jefe inmediato
superior las posibles soluciones.

IX. Las demas que otros ordenamientos le confieran.

11
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SEPTIMO. De las atribuciones generales del Personal Médico.

. Dar atencidon médica a las y los pacientes que acudan a la
Clinica.

[I.  Determinar si la o el paciente cumple con los criterios de
admision a inicio del tratamiento en la Clinica.

[Il.  Integrar el expediente clinico.

V. Solicitar los estudios de laboratorio y gabinete pertinentes, de
acuerdo a cada caso en especifico.

V. Establecer diagndsticos, asi como plan de manejo vy
tratamiento de las y los pacientes de la Clinica, en base a la
evidencia obtenida.

VI. Realizar estudios de gabinete propios de la Clinica.

VIl.  Programar y coordinar ciclos de Inseminacion Artificial
Homologa, Fertilizacion In Vitro (FIV) y transferencia de
embriones, asi como de los procedimientos asociados al
tratamiento, en aquellos casos que asi lo requieran y de
acuerdo a las posibilidades del servicio.

VIIl.  Supervisar la correcta disposicion de gametos y embriones
empleados en las técnicas de reproduccion asistida.

IX. Programar procedimientos quirdrgicos cuando asi lo requiera
la atencion de las y los pacientes, sujeto a las normas y a los
recursos materiales y humanos del propios Hospital.

X. Presentar ante el Comité aquellos casos que requieran su
analisis y autorizacion.

Xl.  Las demas que otros ordenamientos le confieran.

OCTAVO. De las atribuciones del personal a cargo del Laboratorio
de Fertilizacion In Vitro y Transferencia De Embriones

. Dar atencioén a las pacientes referidas y referidos a la Clinica.

[I.  Elaborar en conjunto con el personal médico la programacion
de ciclos de Fertilizacion In Vitro y Transferencia De
Embriones.

[Il.  Coordinar las actividades del personal a cargo del Laboratorio
de Andrologia.

12
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V. Realizar procedimientos de reproducciéon asistida propios del
Laboratorio de Fertilizacion In Vitro y Transferencia De
Embriones

V. Vigilar la disposicion de los insumos y recursos del Laboratorio
de Fecundacion In Vitro y de Andrologia.

VI. Registrar y verificar que los datos de la paciente correspondan
con los datos de los embriones a transferir, previo a realizar el
procedimiento.

VIl.  Informar a la paciente y a su céonyuge el numero total de
embriones generados, el niumero de embriones a transferir, el
numero de embriones disponibles para criopreservacion, asi
como las condiciones morfoldgicas (escala de calidad
ovocitaria) de cada uno de ellos.

VIIl. Elaborar un Reporte semestral dirigido al personal médico
encargado de la Clinica.

IX. Informar al personal médico responsable de la Clinica sobre
cualquier eventualidad relacionada al servicio.

X. Vigilar las constantes de control de calidad del Laboratorio de
Fertilizacion In Vitro y Transferencia De Embriones, de
Andrologia y Sala de Criopreservacion.

Xl.  Apoyar al resto del personal de la Clinica cuando las
circunstancias asi lo requieran.

Xll.  Las demas que otros ordenamientos le confieran.

NOVENO. De las atribuciones del personal a cargo del
Laboratorio de Andrologia

I. Dar atencion a las y los pacientes referidas a la Clinica.

[I. Llevar a cabo el analisis de la muestra seminal durante el
protocolo de estudio de las pacientes con infertilidad.

[Il.  Realizar procedimientos de reproduccion asistida propios del
Laboratorio de Andrologia

V. Preparacion de muestra seminal mediante capacitacion
espermatica para procedimientos de inseminacion artificial
homodloga.

13
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V. Verificar que la muestra utilizada durante el procedimiento de
inseminacion artificial homologa corresponda con los datos de

la paciente.
VI.  Vigilar la disposicion de los insumos y recursos del Laboratorio
Andrologia.
VIl. Informar al Jefe o Jefa de la Clinica sobre cualquier
eventualidad relacionada al servicio.
VIIl.  Vigilar las constantes de control de calidad del Laboratorio de
Andrologia.

IX. Apoyar al resto del personal de la Clinica cuando las
circunstancias asi lo requieran.
X. Las demas que otros ordenamientos le confieran.

DECIMO. De las atribuciones del Psicélogo

. Realizar e integrar estudios psicologicos, mediante la
entrevista y el expediente clinico, con el objeto determinar
cual es la técnica adecuada para cada paciente.

[I.  Estabilizar la salud mental y emocional de la pareja con
diagnodstico de infertilidad a través de técnicas cognitivo
conductuales, de relacion y de hipnosis.

[Il.  Participar en los tratamientos a los y las pacientes y cooperar
con el equipo multidisciplinario para brindar mejores
soluciones de respuesta en relacidén con el servicio otorgado
en la Clinica de Fertilidad “Biologia de la Reproduccion”.

IV. Realizar con efectividad todas las actividades relacionadas con
las funciones establecidas y las que se demanden segun las
necesidades del servicio.

V. Las demas que otros ordenamientos le confieran.

14
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DECIMO PRIMERO. De las atribuciones del Personal de
Enfermeria.

.  Garantizar un cuidado enfermero, personalizado, heuristico,
gue responda a los constantes cambios y necesidades de los y
las pacientes.

[I.  Brindar atencion de calidad a las y los pacientes, teniendo
disponible y en orden, el equipamiento médico, materiales e
iNSUMOSs que se requieran.

[Il.  Participar en la asistencia de procedimientos de reproduccion
asistida: inseminacion artificial homodloga, captura ovular y
transferencia de embriones.

IV. Recoger de manera dindmica, datos de las y los pacientes a
través de la valoracion inicial de enfermeria.

V. Enviar y recoger en CEYE el instrumental necesario para cada
intervencion, procurando anticiparse a las posibilidades
necesarias.

VI. Participar en la solicitud de recursos materiales y de
medicamentos, haciendo uso eficiente de los mismos, para la
atencion y cuidado de las y los pacientes.

VIl.  Proporcionar atencion continua a la paciente, mediante toma
de signos vitales, somatometria y muestras de laboratorio.
VIll. Participar en la asistencia de procedimientos que se lleven a

cabo en la sala de exploracidon y/o consultorios. Asi mismo,
prepara el material e instrumental necesario.

IX. Coadyuvar en la practica profesional, manteniendo una
comunicacion efectiva con el personal médico encargado de la
Clinica; reportando cualquier eventualidad que por su
naturaleza lo requiera.

X. Las demas que otros ordenamientos le confieran.

DECIMO SEGUNDO. De las atribuciones del Personal de Trabajo
Social.

I. Realizar las entrevistas a pacientes de nuevo ingreso.
[I.  Realizar los estudios socio-econdmicos a pacientes de nuevo
ingreso.

15
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Realizar el registro y los reportes de Hojas de Referencia de
pacientes de nuevo ingreso.

Otorgar el seguimiento correspondiente de los casos gque se
presenten en la Clinica de Fertilidad “Biologia de la
Reproduccion”.

Otorgar a los y las pacientes la informacidn que le soliciten
dentro del ambito de su competencia.

Otorgar platicas de informacion a pacientes de la Clinica de
Fertilidad “Biologia de la Reproduccion”.

Promover l|la participacion de pacientes en los programas
establecidos en la Clinica de Fertilidad “Biologia de la
Reproduccion”.

Realizar el reporte de las actividades realizadas en su area.

Las demas que otros ordenamientos le confieran.

DECIMO TERCERO. De las atribuciones de personal
administrativo

1.
V.

VI.

VII.
VIII.

Recibir y atender pacientes que acudan a la Clinica.

Llevar agenda de citas de la Clinica, anotar fecha y hora de las
mismas en carnet de paciente y registrar asistencia a
consultas.

Recibir documentos y oficios enviados a la Clinica.

Elaborar oficio de solicitud de expedientes clinicos y enviarla a
archivo clinico para su préstamo.

Recibir y verificar lista de expedientes clinicos enviados a la
Clinica

Informar al personal de enfermeria de la asistencia de las
pacientes a consulta para su atencion.

Agendar citas de procedimientos propios de la Clinica.

Las demas que otros ordenamientos le confieran.

16
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De la Atencién Médica de Infertilidad y Reproduccion asistida
DECIMO CUARTO. De las pacientes.

En la Clinica se brindara atencion médica en el area de Infertilidad
y reproduccion asistida a la paciente y su conyuge, que cumplan
con todos los requisitos establecidos en el Manual de Operacion
de la Clinica de Fertilidad “Biologia de la Reproduccion” del
Hospital Materno Perinatal “Mdnica Pretelini Sdenz”, acordes a la
normatividad vigente del Estado de México y a la capacidad
programada de la Clinica.

Son derechos de las y los pacientes:

I.  Recibir la atencidon médica en condiciones de igualdad,
dignidad y respeto.

[I.  Conocer los procedimientos que rigen el funcionamiento de la
Clinica para el acceso y servicios de atencion meédica.

[ll.  Recibir informacion suficiente, clara, oportuna y veraz con
respecto a los procedimientos médicos para curar o controlar
su padecimiento.

V. Ser informada respecto de los riesgos y alternativas de los
procedimientos terapéuticos y quirurgicos que se le indiquen o
apliguen, asi como de los procedimientos de consulta y quejas,
conforme a los documentos  meédico-administrativos
denominados "Carta de Consentimiento Informado” y “Carta
de Revocacion de Consentimiento” con base en ello, decidir
libremente sobre su atencidén médica, otorgando o no,
consentimiento para rechazar tratamientos o procedimientos.

V. Ser tratada con confidencialidad.

17
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Son obligaciones de las pacientes

I. Colaborar con el personal de salud informando verazmente y
con exactitud sobre los antecedentes, necesidades vy
problemas de salud.

[I.  Cumplir las recomendaciones, prescripciones, tratamientos o
procedimientos generales a los que haya aceptado someterse.

[Il.  Dar un trato respetuoso al personal de salud y administrativo
de los servicios de salud proporcionados en la Clinica.

IV. Participar en un ambito de corresponsabilidad en el
autocuidado de su salud.

V. Aceptar, tomar y/o aplicarse los medicamentos prescritos por
el médico tratante, de acuerdo al procedimiento médico
determinado.

VI.  Asistir puntualmente a las citas médicas programadas.

VIl.  Utilizar con seguridad los medicamentos prescritos y notificar
a la Clinica los casos de reacciones adversas.
VIIl.  Proporcionar de manera fidedigna la informacion necesaria o

su resumen clinico para documentar su incorporacion a los
servicios de salud que proporciona la Clinica.

DECIMO QUINTO. Del Expediente

Toda paciente deberd contar con un expediente clinico
convencional o electrénico elaborado e integrado por el personal
meédico y de enfermeria, conforme a las Normas Oficiales
Mexicanas aplicables.

La informacion, datos y documentos que integran el expediente
clinico seran confidenciales, excepto para los casos en que sean
solicitados para juicios o procedimientos en que el Instituto se
encuentre involucrado, o bien por solicitud escrita de las
autoridades judiciales, administrativas, laborales, sanitarias o de
las Comisiones de Derechos Humanos o de Conciliacion vy
Arbitraje Médico.

18
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DECIMO SEXTO. De los Convenios

El Instituto podra celebrar Convenios de Colaboracidén con otras
Dependencias u Organismos Auxiliares Estatales o Federales,
para la prestacion del servicio conforme a la capacidad de
atencion y estableciendo un costo para la prestacion del servicio.

DECIMO SEPTIMO. De la Carta de Consentimiento Informado.

La Carta de Consentimiento Informado es el documento firmado
por la paciente y su conyuge, asistidos por dos testigos; a través
del cual autorizan a la Clinica realizar los procedimientos de
Reproduccion Asistida.

La informacién que se proporciona en la Carta de Consentimiento
Informado debe ser clara, veraz, suficiente, oportuna y objetiva
acerca de todo lo relativo al proceso de atencidn, principalmente
el diagndstico, procedimientos y tratamientos.

DECIMO OCTAVO. De la Carta de Revocaciéon del
Consentimiento.

Si en el periodo de tratamiento la paciente o su cényuge o de
comun acuerdo, solicitan interrumpir el procedimiento que habian
consentido, deberan firmar la Carta de Revocacion de
Consentimiento para finalizar la atencidon que habian solicitado en
la Clinica, sin responsabilidad para ninguna de las partes que
intervinieron.

19
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Asimismo, si nuevamente solicitan la atencién en la Clinica,
deberan iniciar el procedimiento, considerando que el servicio se
otorgara conforme a la demanda que ya se tenga agendada.

DECIMO NOVENO. De la Responsabilidad del personal que
proporciona la atencion meédica, bioldgica, de enfermeria y
administrativo.

El personal que prestara servicios en la Clinica, laborara conforme
a los principios de atencion previstos en la Normatividad en
Materia de Salud, previendo guardar la secrecia y confidencialidad
de la informacion y atencion médica que se preste a la paciente y
su conyuge.

Considerando las sanciones que establece la legislacion Estatal o
Federal en caso de incurrir en algun supuesto previsto en las
misma.
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VIl. GLOSARIO

Carta de Consentimiento informado: Expresion tangible del respeto
a la autonomia de las personas en el ambito de la atencidon médica, a
través del cual aceptan la prestacion de un servicio médico.

Carta de Revocacidon del Consentimiento: Expresion tangible del
respeto a la autonomia de las personas en el ambito de la atencidn
médica, para rescindir la prestacion de un servicio médico.

Casos Clinicos: Identificacion de un caso concreto, por las
caracteristicas particulares y los problemas éticos presentes en él, y
por las implicaciones que este caso pueda tener en otros.

Clinica: Clinica de Fertilidad “Biologia de la Reproduccidon” del
Hospital Materno Perinatal “Mdnica Pretelini Sdenz”.

Comité: Comité Hospitalario de Bioética del Hospital Materno
Perinatal “Modnica Pretelini Saenz”.

Convenio: Es el acuerdo de dos o mas personas para crear,
transferir, modificar o extinguir obligaciones.

Cdényuge: Cualquiera de los miembros de un matrimonio.

Expediente Clinico: Conjunto uUnico de informacién y datos
personales de un o una paciente, que se integra dentro de todo tipo
de establecimiento para la atencidon médica, ya sea publico, social o
privado, el cual, consta de documentos escritos, graficos,
imagenoldgicos, electronicos, magnéticos, electromagnéticos,
opticos, magneto-dpticos y de cualquier otra indole, en los cuales, el
personal de salud deberd hacer los registros, anotaciones, en su
caso, constancias y certificaciones correspondientes a su
intervencion en la atencion médica de los y las pacientes, con apego
a las disposiciones juridicas aplicables.
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Fecundacion: Penetracion del évulo por el espermatozoide y unidn
del material genético de cada uno determinando la formacién del
embrion.

Hospital: Hospital Materno Perinatal “Modnica Pretelini Saenz”.

Infertilidad: Incapacidad de lograr un embarazo después de doce
meses 0 mas de relaciones sexuales no protegidas

Instituto: Instituto de Salud del Estado de México.

Manual: Manual de Operacidon de la Clinica de Fertilidad “Biologia de
la Reproduccion”.

Matrimonio: Institucion de caracter publico e interés social, por
medio de la cual un hombre y una mujer voluntariamente deciden
compartir un estado de vida para la busqueda de su realizacidon
personal y la fundaciéon de una familia.

Paciente: Persona que recibe atencidén sanitaria, para promover,
mantener, vigilar o restablecer la salud.

Pérdida Gestacional Recurrente: Es la pérdida de dos o mas
embarazos consecutivos.

Reproduccion Asistida: Tratamientos o procedimientos que incluyen
la manipulacién tanto de ovocitos como de espermatozoides o
embriones humanos para el establecimiento de un embarazo.

Resumen clinico: Documento elaborado por un médico, en el cual, se
registran los aspectos relevantes de la atencion médica de un
paciente, contenidos en el expediente clinico. Debera tener como
minimo: padecimiento actual, diagnodsticos, tratamientos, evolucion,
pronostico y estudios de laboratorio y gabinete.

Tercer Nivel de Atencion: Red de hospitales de alta tecnologia y

maxima resolucion diagndstica-terapéutica. En ellos se atiende a los
pacientes que los hospitales de segundo nivel remiten.
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REGISTRO DE EDICIONES

Primera Ediciéon (Enero 2015): Elaboracidon de los lineamientos.
Segunda Edicidon (Julio 2017): Primera Actualizacion.
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DISTRIBUCION

El original del Lineamientos Generales de la Clinica de Fertilidad
“Biologia de la Reproduccion” del Hospital Materno-Perinatal “Mdnica
Pretelini” se encuentra bajo resguardo de la Gaceta del Gobierno y del
Departamento de Desarrollo Institucional.

Las copias controladas estan distribuidas de la siguiente manera:
Coordinacion de Salud (1).

Direccion de Servicios de Salud (7).

Subdireccidn de Atencién Médica ().

Hospital Materno-Perinatal “Mdnica Pretelini Sdenz” (1).
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VALIDACION

M. en G.P. César Nomar GOmez Monge
Secretario de Salud

Dra. Elizabeth Davila Chavez
Directora General del Instituto de Salud del Estado de México

Lic. José Eusebio Melquiades Aire
Coordinador de Administracion
y Finanzas

Dr. José Pedro Montoya Moreno
Coordinador de Salud

Mtra. Claudia Teran Cordero

Jefe de la Unidad de Modernizacion
Administrativa

Dr. Angel Salinas Arnaut
Director de Servicios de Salud
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Dr. José Anaya Herrera
Director del Hospital Materno-Perinatal
“Mdnica Pretelini Sdenz”

Dr. Carlos Rodolfo Fernandez Mejia

Jefe de la Clinica de Fertilidad “Biologia
de la Reproducciéon” del Hospital Materno-
Perinatal “Mdnica Pretelini Sdenz”
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Lineamientos Generales de la Clinica de Fertilidad ”Biologia
de la Reproduccion” del Hospital Materno Perinatal “Monica

Pretelini”.

Secretaria de Salud
Instituto de Salud del Estado de México

Responsables de su elaboracion:
Dr. Carlos Rodolfo Fernandez Mejia

Responsable de su integracion:
Lic. Karen Seguel Granados.
Lic. Geovanna Paola Salazar Ortiz.
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